
 

Skabelon til medlemsforslag  
”Klimaforslag 1” – Indsendt 12. marts 2017 

 
MP Pensions generalforsamling 25. april 2017 
 
Deadline for medlemsforslag er 14. marts 2017. 
 
Indkaldelsen til generalforsamlingen der sendes til alle medlemmer via e-Boks, vil alene 
indeholde dagsordenen for generalforsamlingen og det væsentligste indhold af forslagene 
 
Dit forslag og begrundelsen bliver bragt uforkortet på hjemmesiden og bliver sendt med 
posten til alle, som melder sig til generalforsamlingen.  
 
Hvis du ønsker det, kan du også give et resume af forslaget (maks. 400 tegn incl. 
mellemrum), som vil stå på en planche, mens du motiverer forslaget på generalforsamlingen. 
Hvis du ikke giver et resume, vil alene titlen fremgå af planchen. 
 
Hvis du ønsker at indsende andre plancher eller teknisk støtte til brug for forelæggelsen på 
generalforsamlingen, skal disse indsendes til pensionskassen senest 3 dage før 
generalforsamlingen, jf. Forretningsorden for generalforsamlingen § 3, stk. 2. 
 
Dit navn 
(Bliver trykt i indkaldelsen) 
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Din fødselsdato eller dit 
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(Bliver ikke trykt i indkaldelsen) 
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Ialt: 162 stillere 
 

Forslag og begrundelse  
Må fylde i alt maks. 1000 
tegn inkl. mellemrum. 
 
Dette bliver sendt til alle 
medlemmer sammen med 
indkaldelsen til 
generalforsamlingen. 

Forslag: 
Generalforsamlingen forpligter (subsidiært anbefaler) 
bestyrelsen til inden næste generalforsamling, at 
udarbejde og offentliggøre en konkret metode til at 
definere hvorvidt et fossilselskabs forretningsmodel inden 
udgangen af 2018 er forenelig med den globale klima-
aftale fra Paris om sikring af maksimalt 2-graders global 
opvarmning. 
 
Begrundelse:  
MP Pensions bestyrelse har tilkendegivet at den vil 
indrette investeringspolitikken indenfor en overordnet 
ramme, der sikrer, at den understøtter den indgåede 
globale klimaaftale fra 2015. En forudsætning for at det 
kan lade sig gøre, er at MP Pension anvender en konkret 
metode til at definere hvorvidt et fossilselskabs 
forretningsmodel inden udgangen af 2018 er forenelig 
med den globale klima-aftale fra Paris om sikring af 
maksimalt 2-graders global opvarmning. 



 

Her kan du give en 
nærmere begrundelse 
for dit forslag, hvis du 
ønsker det 
 
Dette kommer på 
pensionskassens 
hjemmeside og bliver sendt 
til alle medlemmer, som 
melder sig til 
generalforsamlingen. 

Uddybning af forslag: 
 
Forslaget indebærer at MP Pension inden næste 
generalforsamling, skal udarbejde og offentliggøre en 
konkret metode til at definere hvorvidt et fossilselskabs 
forretningsmodel inden udgangen af 2018 er forenelig 
med den globale klima-aftale fra Paris om sikring af 
maksimalt 2-graders global opvarmning. Investeringer i 
selskaber hvis forretningsmodel ikke er forenelige med 
Paris-aftalens målsætning er etisk problematiske og 
økonomisk højrisikable. 
 
Forslaget ligger i tråd med MP Pensions egen bestyrelses 
hensigtserklæring fra foråret 2016, citat:  
 
”Bestyrelsen vil indrette investeringspolitikken indenfor en 
overordnet ramme, der sikrer, at den understøtter den 
indgåede globale klimaaftale fra 2015 (Paris aftalen om 
maksimalt 2 graders global opvarmning og så tæt på 1,5 
grader som muligt). Bestyrelsen vil sikre, at der årligt 
skriftligt redegøres for hidtidige erfaringer og fremtidige 
tiltag i forbindelse med udøvelsen af aktivt ejerskab 
overfor fossil-selskaber med henblik på at sikre, at disse 
selskabers forretningsmodel inden udgangen af 2018 er 
forenelig med Paris-aftalen, herunder at nå 2-graders 
målsætningen og så tæt på 1,5 grader som muligt. Det er 
således bestyrelsens opgave at sikre, at ovenstående 
udmøntes i praksis.”  
 
Bestyrelsens hensigtserklæring har vi – i god tro – tolket 
således, at bestyrelsen oprigtigt ønskede at 
pensionskassens investeringer i fossil-selskaber til fulde 
skulle understøtte målsætningen med Paris-aftalen. Men 
bestyrelsen har så vidt vi ved ikke reelt arbejdet på at 
udvikle en konkret metode til at definere hvorvidt et fossil-
selskabs forretningsmodel understøtter Paris-aftalen.  
 
Det mener vi er problematisk, og derfor fremsætter vi 
dette forslag til behandling på generalforsamlingen. 
 
Udarbejdelse og offentliggørelse af en konkret metode til 
at definere hvorvidt et fossilselskabs forretningsmodel 
inden udgangen af 2018 er forenelig med den globale 
klima-aftale fra Paris om sikring af maksimalt 2-graders 
global opvarmning er en forudsætning for at MP Pension 
sideløbende eller efterfølgende kan vurdere – evt. ved 
brug af aktivt ejerskab (jævnfør AnsvarligFremtids forslag nr. 
2, også fremsat på MPs generalforsamling i 2017), om 
pensionskassens investeringer i fossil-selskaber til fulde 
understøtter Paris-aftalen. 



 
 
Nærværende forslag skal sikre at MP Pension på et oplyst 
grundlag kan vurdere, hvilke af verdens 100 største 
kulselskaber og verdens 100 største olie/gas-selskaber 
baseret på selskabernes totale fossile reserver (som 
defineret ud fra oversigten ”Carbon Underground 200” 
[1]) hvis forretningsmodel er forenelig med 
målsætningerne med i Paris-aftalen.  
 
Kriterierne skal altså danne baggrund for vurderingen af 
hvorvidt de godt 40 fossil-selskaber som MP Pension har 
investeringer i (se tabel 1) rent faktisk opererer efter en 
forretningsmodel som til fulde understøtter 2-graders 
målet. 
 
MP Pension kan vælge at definere højrisikable 
fossiludvindingsprojekter ud fra rapporter fra 
finanstænketanken Carbon Tracker Initiative (CTI), hvis 
analyser eksempelvis viser at højrisikable 
olieudvindingsprojekter er projekter, der kræver en 
oliepris over 75-95 USD/tønde for at være lønsomme. En 
så høj pris vil imidlertid næppe forekomme i et fremtidigt 
scenarie med politisk regulering der sikrer en global 
opvarmning på maksimalt 2 grader, eller så tæt på 1,5 
grader som muligt. Denne type projekter omfatter typisk 
de fleste ukonventionelle kilder som udvinding af olie fra 
tjæresand, samt udvinding af olie fra dybhavsboringer og 
fra udvinding i Arktis [2]. Alternativt kan MP Pension 
vælge at udarbejde sine egne kriterier.  
 
Kriterierne bør offentliggøres som en del af den årlige 
CSR-rapport og gøres tilgængelig på MP Pensions 
hjemmeside. 
 
 
Tabel 1: 
Liste over MP Pensions investeringer i verdens 100 
største børsnoterede kulselskaber og 100 største 
børsnoterede olie/gas-selskaber: 
 

  Selskab Markedsværdi 
Kul eller 
olie/gas 

1 ROYAL DUTCH SHELL PLC-A SHS 189.739.821 Olie/gas 

2 AP MOELLER-MAERSK A/S-A 140.996.502 Olie/gas 
3 AP MOELLER-MAERSK A/S-B 128.143.014 Olie/gas 
4 ROYAL DUTCH SHELL PLC-B SHS 82.481.536 Olie/gas 
5 LUKOIL Oil Company PJSC (ADR) GB 61.163.050 Olie/gas 
6 OCCIDENTAL PETROLEUM CORP 58.566.488 Olie/gas 
7 BP PLC 52.692.543 Olie/gas 
8 EXXON MOBIL CORP 45.515.374 Olie/gas 



 
9 TOTAL SA 43.407.542 Olie/gas 
10 BASF SE 43.145.099 Olie/gas 
11 CHEVRON CORP 38.801.223 Olie/gas 
12 MITSUBISHI CORP 37.846.630 Kul 
13 Petrochina Company Ltd 32.711.673 Olie/gas 
14 Vale SA (ADR) 31.284.583 Kul 
15 SUNCOR ENERGY INC 30.129.594 Olie/gas 
16 MARATHON PETROLEUM CORP 29.035.031 Olie/gas 
17 ENI SPA 24.625.427 Olie/gas 
18 CANADIAN NATURAL RESOURCES 24.100.319 Olie/gas 
19 MITSUI & CO LTD 23.468.254 Kul 
20 ITOCHU CORP 22.738.670 Kul 
21 BHP Billiton Plc (ZA) 20.043.012 Olie/gas 
22 ANGLO AMERICAN PLC 18.623.410 Kul 
23 BHP BILLITON PLC 11.412.641 Kul 
24 RIO TINTO PLC 10.043.798 Kul 
25 MARUBENI CORP 9.121.166 Kul 
26 INPEX CORP 9.087.583 Olie/gas 
27 RWE AG 8.365.847 Kul 
28 JX HOLDINGS INC 8.208.147 Olie/gas 
29 PDC ENERGY INC 8.161.337 Olie/gas 
30 CESC LTD 4.945.145 Kul 
31 ALLETE INC 4.112.640 Kul 
32 SINOPEC KANTONS HOLDINGS 4.091.068 Olie/gas 
33 STATOIL ASA 3.383.322 Olie/gas 
34 ARCELORMITTAL 3.300.960 Kul 
35 BHP BILLITON LIMITED 2.792.182 Kul 
36 JAMES RIVER GROUP HOLDINGS L 2.212.684 Kul 
37 EOG Resources 1.814.750 Olie/gas 
38 IDEMITSU KOSAN CO LTD 1.792.266 Kul 
39 SANTOS LTD 924.849 Olie/gas 
40 Vale SA Pref A (ADR) 161.230 Kul 
  TOTAL 1.273.190.410   

Kilde: MP Pension, 30. November 2016 
 
 
Referencer: 
 
[1] Fossil Free Indexes: The Carbon Underground 2016 
http://fossilfreeindexes.com/research/the-carbon-underground/ 
 
[2] Carbon Tracker: Carbon supply cost curves: 
Evaluating financial risk of oil capital expenditures 
http://www.carbontracker.org/wp-
content/uploads/2014/09/CTI-Oil-Report-Oil-May-2014-13-
05.pdf 
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Resume til brug for 
planche på 
generalforsamlingen 
 
Maks 400 tegn incl. 
mellemrum. Vil fremgå af 
planche, mens du motiverer 
forslaget på 
generalforsamlingen. 
 

 
”Bestyrelsen vil indrette investeringspolitikken indenfor 

en overordnet ramme, der sikrer, at den understøtter den 
indgåede globale klimaaftale fra 2015 …[…].. med 

henblik på at sikre, at disse selskabers forretningsmodel 
inden udgangen af 2018 er forenelig med Paris-aftalen, 

herunder at nå 2-graders målsætningen og så tæt på 1,5 
grader som muligt” 

 
Hensigtserklæring fra bestyrelsen i MP Pension, marts 2016 
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